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ANUNT

COMUNA SAUCESTI organizeaza in data de 23.11.2026, ora 10.00 concurs pentru
ocuparea unui post vacant de ingrijitor batrani la domiciliu in cadrul Serviciului Public de
Asistentd Sociald Saucesti, conform H.G. nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile
ulterioare

e | post de ingrijitor batrani la domiciliu in cadrul Compartimentului Serviciul Public de
Asistenta Sociala Saucesti, postul va fi ocupat pe perioadd nedeterminata, cu o durata
normala a timpului de munca de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana;

CONDITII SPECIFICE:
e studii generale;

e detine certificat de calificare profesionald — Ingrijitor batrani la domiciliu;

e vechime In munca: minim 3 ani.

CONDITII GENERALE:

a) are cetafenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,

contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la
post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul

national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a

unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
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organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

DOSARUL PENTRU CONCURS TREBUIE SA CONTINA URMATOARELE
DOCUMENTE:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G. nr.
1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sdnatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane 1n varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european;

J) aviz psihologic eliberat de un cabinet psihologic specializat autorizat de Colegiul Psihologilor
din Romania.

NOTA:

Actele prevazute vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. ), anterior
datei de sustinere a probei scrise.

CALENDARUL CONCURSULUI:

Dosarele de concurs se depun in perioada 29.10.2026 — 11.11.2026, ora 15.00 la
Compartimentul Resurse Umane al Primariei Comunei Saucesti.



— selectia dosarelor: 12.11.2026, ora 10.00;
— publicare rezultat selectie dosare: 12.11.2026, ora 13.00;

— termen limitd depunere contestatii privind rezultatele selectiei dosarelor 13.11.2026, ora
13.00, respectiv afisarea rezultatului solutionarii acestora: 16.11.2026, ora 09.00;

— sustinerea probei scrise: 23.11.2026, ora. 10.00;

— afisare rezultate proba scrisa: 23.11.2026, ora 14.00;

— termen de depunere contestatii privind rezultatele probei scrise, pana la 24.11.2026,

ora.11.00, respectiv, afisare rezultat solutionare a acestora: 24.11.2026, ora 15.00;

— interviul: 25.11.2026, ora 10.00;

— depunere contestatie privind interviul: 26.11.2026, ora 10.00, iar solutionarea contestatiilor
si afisarea rezultatelor: 26.11.2026, ora 14.00;

— afisare rezultat final: 27.11.2026, ora 10.00.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA:

1.

2.

3.

Legea nr. 17 / 2000, republicatd privind asistenta sociald a persoanelor varstnice,
Capitolul I — Dispozitii generale; Capitolul I — Dispozitii generale, Capitolul II- Servicii
si beneficii sociale, cu tematica Capitolul II Servicii si beneficii sociale;

Legea nr. 292/2011 asistentei sociale, cu tematica: Capitolul III — Sistemul de servicii
sociale; Capitolul IV- Masuri integrate de asistenta social -Sectiunea a 4-a — Asistenta
sociala a persoanelor varstnice;

Legea nr. 307/2006 (*republicata*) privind apararea impotriva incendiilor, cu tematica
Capitolul I Dispozitii generale, Capitolul II Obligatii privind apararea impotriva
incendiilor.

ATRIBUTII GENERALE SPECIFICE POSTULUI:

asigura conditiile igienico-sanitare: igienizarea camerei, igienizarea obiectelor persoanei
asistate, igiena personald, conform planului individualizat de asistenta si Ingrijire;
completeaza fisa de monitorizare servicii a persoanei asistate si o prezinta responsabilului
de caz;

gestioneaza resursele materiale si banesti pentru a satisface nevoile imediate ale persoanei
asistate;

evalueaza si adapteazd programul zilnic in functie de situatiile aparute, pentru o ingrijire
eficientd a persoanei asistate, dar si pentru confortul sau fizic si psihic;

acorda ingrijiri igienice persoanei asistate;

acorda masuri de prim ajutor cu rapiditate pentru a Inldtura cauzele unor posibile
incidente;

asigura confortul psihic al varstnicului asistat, conform particularitatilor individuale ale
acestuia, prin activitati de relaxare;

pregiteste mancarea persoanei asistate si administreazad corespunzator alimentatia;
hidrateaza corespunzator persoana varstnica,

asigura transportul varstnicilor asistati in caz de nevoie, conform tehnicilor de transport
specifice si in concordanta cu programul zilnic de ingrijire;

respectd si aplica corect prescriptiile medicale;

asista personalul medical la efectuarea curelor terapeutice, dupa caz;

contribuie la recuperarea si reabilitarea, atat fizica, cat si emotionala, a persoanei asistate;



e supravegheaza si monitorizeaza starea de sandtate a persoanei asistate;

e cfectueaza igiena individuala (corp, scalp, fanere) a beneficiarului imobilizat sau cu
dificultati de mobilizare, conform planului individualizat de asistenta si Ingrijire;

e are obligatia de a asigura igiena corporald si de vestimentatie a beneficiarilor imobilizati,
a cazarmamentului (cearceaf, patura, fata de pernd);

e asigurd supravegherea si securitatea beneficiarilor;

e participd activ la programul de intretinere, mobilizare si recuperare impreund cu
personalul de specialitate, dupa caz;

e semnaleazd evolutia beneficiarilor rezidenti responsabilului de caz;

e ajuta asistenta medicala la recoltarea probelor biologice, in caz de nevoie;

e asigurd igiena si curdtenia locuintei; efectueaza aerisirea periodica a camerelor;

e se Ingrijeste sa asigure spalarea plostilor, urinarelor, scuipdtorilor si altor obiecte sau

materiale in munca de ingrijire a beneficiarilor;

colecteaza si transporta deseurile cu risc biologic conform normelor sanitare;

transporta alimente;

asigura curatenia spatiului dupa servirea mesei in camera;

asigura pastrarea si folosirea in bune conditii a inventarului pe care il are In primire;

semnaleaza orice eveniment deosebit petrecut in timpul serviciului (probleme medicale

ale beneficiarilor, comportamente neadecvate sesizate la persoanele asistate);

insoteste beneficiarul la la diferite institutii pentru efectuare control medical,

e ajuta beneficiarul imobilizat partial sau total pentru satisfacerea nevoilor fiziologice (il
ajutd sa meargd la toaletd, ii pune plosca/urinarul, goleste punga cu urind) efectueaza
toaleta locala dupa mictiune sau defecatie;

e contribuie la educarea familiei si a anturajului cu privire la ingrijirea pacientului
imobilizat la pat (efectuarea toaletei, mobilizare, hranire, etc.);

e i este interzisa agresarea verbala sau fizica a beneficiarilor;

e are o tinutd corespunzatoare fata de colegi, beneficiari si apartinatori.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: sediul Primarier Comunei
Saucesti, Str. 1 Decembrie, nr. 101, localitatea Sducesti, judetul Bacau, telefon 0234-215131,
public@primariasaucesti.ro, persoana de contact Afrentoae Elena-Dora- Consilier Principal.
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